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Тезисы выступления министра труда, занятости и социальной защиты Республики Татарстан Э.А.Зариповой
Анализ работы Министерства труда, занятости и социальной защиты Республики Татарстан в ГИС РТ «Народный контроль» в 2020 году
Министерство работает в Государственной информационной системе РТ «Народный контроль» с момента начала функционирования системы в 2012 году. ся Модератором по 7 категориям заявок, Вы их видите на слайде:
Министрлык «Халык контроле» дәүләт мәгълүмат системасында 2012 елдан, система эшли башлаганнан бирле эшли. Хәзерге вакытта Министрлык 7 категория мөрәҗәгатьләр буенча модератор булып тора, сез аларны слайдта күрәсез:
	Категория
	Опубли-ковано
	%
	

	Доступная среда
	453
	78,5%
	

	Ветеран живет рядом (введена в 2020 году)
	33
	5,7%
	

	Нарушение трудовых прав, в том числе граждан, уволенных с военной службы по призыву
	29
	5%
	

	Меры социальной поддержки, предоставляемые органами социальной защиты
	28
	4,9%
	

	Пособия безработным
	18
	3,1%
	

	Социальное обслуживание
	15
	2,9%
	

	Коррупция в социальной сфере
	1
	0,2%
	

	Итого
	577
	100,%
	


Справочно: С 2021 года система дополнена новой категорией «Оказание социальной помощи гражданам, воспитывающим детей без супруга, оказавшимся в трудной жизненной ситуации». Категория «Меры социальной поддержки, предоставляемые органами социальной защиты» дополнена подкатегорией «Реабилитационные мероприятия».

Мониторинг обращений свидетельствует о возрастающей активности граждан республики в работе ГИС РТ «Народный контроль».

Так, за 2020 год опубликовано 577 уведомлений, что на 51% больше по сравнению с 2019 годом (382 уведомления).

Доля заявок, поступивших в государственную информационную систему «Народный контроль», которым присвоен статус «Заявка решена», составила по итогам 100% при плане больше или равно 50%
Уведомлений со статусом «Выполнено несвоевременно» в государственной информационной системе «Народный контроль» не зарегистрировано.
1. Активнее всего пользователи подавали в 2020 году уведомления по категории «Доступная среда» - 453 уведомления (78,5% от общего количества).

При модерации данной категории Министерство работает в тесной связке с муниципальными образованиями республики.

В Республике Татарстан с сентября 2011 года реализуется подпрограмма «Доступная среда», на которую из бюджета Российской Федерации и Республики Татарстан было направлено более 2,6 млрд рублей, что позволило адаптировать 921 объект в приоритетных сферах жизнедеятельности.

В рамках подпрограммы «Доступная среда» в 2020 году адаптированы 12 объектов социальной инфраструктуры. Общий объем финансирования в 2020 году составил 16,5 млн. рублей (бюджет РФ – 9,6 млн. рублей, бюджет РТ – 6,9 млн. рублей).
На данный момент остаются нерешенными 98 заявок по вопросу адаптации пешеходных переходов и занижению бортового камня для беспрепятственного доступа инвалидов и других маломобильных групп населения, поступивших за период 2014-2016 годов. С 2017 года модератором подобных заявок является Министерство транспорта и дорожного хозяйства Республики Татарстан.

Указанные в заявках объекты транспортной инфраструктуры в настоящее время невозможно полностью приспособить с учетом потребностей инвалидов без дополнительного финансирования. Предлагаем предусмотреть финансирование работ по реконструкции или капитальному ремонту данных объектов при формировании действующих муниципальных программ развития территорий.
Республикада мәгълүмат банкын һәм халыкның аз хәрәкәтләнүче төркемнәре өчен социаль, транспорт һәм инженерлык инфраструктурасы объектларының үтемлелеге картасын формалаштыру һәм үстерү буенча программа продукты кертелде. Анда барлык үтемле объектлар да билгеләнә 2021 елның 19 гыйнварына картага 6 725 социаль объект буенча мәгълүмат язылган.

Актуальным остался вопрос своевременной выплаты заработной платы в полном объеме и обеспечения соблюдения минимального уровня оплаты труда.

По предварительным данным Росстата по состоянию на 1 января 2021 года задолженность по заработной плате в Республике Татарстан составляет 49,3 млн. рублей перед 432 работниками. 

По сравнению с началом 2020 года задолженность снизилась на 16,5 млн. рублей или на 25,1%. 

Также в республике ведется оперативный мониторинг задолженности по заработной плате. Согласно указанному мониторингу на 18 января 2021 года задолженность по заработной плате в республике имели 78 предприятий на общую сумму 217,8 млн. руб. перед 2 806 работниками. 98,3% из общего числа предприятий-должников находится в различных стадиях банкротства, либо ликвидированы.

И во многих случаях обращения, поступившие через информационную систему «Народный контроль» становятся основанием для заслушивания недобросовестных работодателей на указанных заседаниях.

За 2020 год было организовано и проведено 24 заседания Республиканской межведомственной комиссии по вопросам повышения уровня жизни населения, труда, привлечения и использования иностранных работников в Республике Татарстан и Координационного совета по оплате труда, доходам и уровню жизни населения при Республиканской трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений, на которых рассмотрено финансово-экономическое состояние 189 предприятий.

Благодаря принятым мерам в 2020 году в счет погашения задолженности по заработной плате произведены выплаты заработной платы на общую сумму 326,7 млн. руб.
 Во исполнение рекомендаций территориальных комиссий в целях доведения заработной платы до минимального уровня на 556 предприятиях произведены доначисления заработной платы до МЗП 2041 работникам. Сумма доначислений за 12 месяцев 2020 года составила 5972,3 тыс. руб., налоговых отчислений - на сумму 1672,2 тыс.руб.
Территориаль комиссияләр тәкъдимнәрен үтәү йөзеннән, хезмәт хакын минималь дәрәҗәгә җиткерү максатыннан 556 предприятиедә 2 041 хезмәткәргә өстәмә түләүләр башкарылган. 2020 елның 12 аена өстәмә түләүләр 5972,3 мең сум тәшкил итте, салым түләүләре – 1672,2 мең сум.

Также не снижается актуальность вопросов, связанных с надлежащим оформлением трудовых отношений. В республике с 2015 года ведется работа по легализации неформальной занятости.

В 2020 году за республикой был закреплен контрольный показатель по снижению неформальной занятости – 18 471 трудовой договор, который был декомпозирован в разрезе муниципальных образований. 

По итогам 2020 года в республике заключено 19 305 трудовых договоров, что составляет 104,5% от плана. Объем поступлений НДФЛ с января по ноябрь 2020 года по сравнению с аналогичным периодом 2019 года увеличился на 10,6% или на 421,9 млн. руб.

Благодаря взаимодействию ежегодно удается добиваться восстановления трудовых прав работников в самых разных вопросах трудового законодательства. 

4. В связи с пандемией новой коронавирусной инфекции 4,9% обращений посвящены «Мерам социальной поддержки, предоставляемые органами социальной защиты».
В Республике Татарстан сформирована развитая система мер социальной поддержки, включающая 32 федеральные меры и 53 республиканские меры. Число получателей в 2020г. составило 1,48 млн. человек, в т.ч. 1,07 млн. человек – получатели региональных социальных выплат. Из них число получателей адресных мер – 0,82 млн. человек или 80 %.
В 2020 году были внесены изменения в выплату ряда пособий для семей с детьми, введены новые пособия.

На детей от 0 до 3 лет введено пособие в размере одного ПМ ребенка 9 373 рублей в связи с рождением первого ребенка, в случае снижения доходов на каждого члена семьи меньше 2-кратной величины ПМ трудоспособного населения. Число получателей пособия – 28 567 человек.
0 яшьтән алып 3 яшькә кадәрге балаларга беренче бала тууга бәйле пособие кертелгән. Аның күләме – баланың бер яшәү минимумы (9 373 сум). Пособие гаиләнең җан башына кереме хезмәткә яраклы халыкның яшәү минимумының 2 тапкыр күләменнән азрак булган очракта билгеләнә.

С января 2020 года по поручению Президента Республики Татарстан Р.Н.Минниханова за счет средств бюджета Республики Татарстан были внедрены дополнительные меры социальной поддержки на сумму 483,3 млн. рублей, которые позволили поддержать в условиях пандемии наиболее нуждающиеся многодетные семьи с детьми.

Всего на меры социальной поддержки по линии Министерства было направлено 19,2 млрд рублей, из них: 

средства федерального бюджета – 8,6 млрд рублей; 

средства регионального бюджета – 10,6 млрд рублей 

(в 2019 году – 14,5 млрд рублей, в т.ч. федеральный бюджет - 5 млрд рублей, бюджет РТ - 9,5 млрд рублей). 

При этом, каждый второй рубль направлен на поддержку семей с детьми (9,4 млрд рублей, в т.ч. федеральный бюджет – 5,8 млрд рублей, республиканский бюджет – 3,6 млрд рублей) (2019г. на семьи с детьми – 4,5 млрд рублей, из них РФ – 2,3 млрд рублей, РТ - 2,2 млрд рублей).

5. Увеличение количества безработных граждан, связанное с экономическим кризисом, сказалось на увеличение обращений по категории «Пособия безработным».
Численность зарегистрированных безработных в течение 2020 года увеличилась почти в 8 раз с 10 тыс. в январе 2020 года до 79,1 тыс. человек на начало сентября. 

В настоящее время в службе занятости зарегистрировано 35,2 тыс. безработных или менее 2% (1,74%), по методологии МОТ уровень безработицы составляет – 3,5% от численности рабочей силы республики, уровень занятости по республике – 61,7%.

В составе безработных 41% – граждане, ранее не работавшие длительное время, либо занятые в теневом секторе экономики. 45% ранее имели занятость.
Всего лимиты Министерства на выплату мер поддержки безработных граждан были увеличены в 5 раз или на 3 624,2 млн рублей и составили 4 453,1 млн рублей (с 828,9 тыс. руб.).

Снижению численности безработных граждан способствовала целенаправленная работа органов службы занятости по трудоустройству. Всего с начала 2020 года в центры занятости обратилось 159,9 тыс. человек (в 2019 году – 63,2 тыс. человек), трудоустроено 61,1 тыс. человек, что почти в 2 раза больше, чем в 2019 году (37,2 тыс. человек).

Министерство с 2018 года участвует в проекте по Публичному формированию целей и задач и общественному контролю за их исполнением.

2018 елдан Министрлык максатларны һәм бурычларны халык алдында формалаштыру һәм аларның үтәлешен иҗтимагый контрольдә тоту проектында катнаша.

Максатларны формалаштыру Министрлык каршындагы Иҗтимагый совет әгъзаларыннан һәм Татарстан Республикасы Иҗтимагый палатасы тарафыннан расланган экспертлардан киләсе елга иң мөһим юнәлешләр һәм эш индикаторлары буенча тәкъдимнәр җыюдан башлана.

Поступившие предложения рассматриваются Общественным советом Министерства, в результате выбираются 16-18 целей, которые выносятся на открытое онлайн-голосование в течение месяца. 

По итогам опроса отбираются цели, набравшие большинство голосов в ходе голосования, и рассматриваются на заседании Общественного совета и определяются 5-7 приоритетов Министерства на следующий календарный год.
Предварительные результаты выполнения публичных целей 2020 года. 
Публичные цели Министерства на 2020 год

	Наименование цели
	План
	Факт

	Борьба с бедностью. Выведение из категории «граждане, имеющие доходы ниже прожиточного минимума»
	20 тыс.
	36 тыс.

	Недопущение роста безработицы. Обеспечение уровня регистрируемой безработицы на уровне не более 2,4%
	2,4%
	1,9%

	Оказание помощи особо нуждающимся. Повышение адресности выплат, предоставляемых гражданам
	С 80% до 82,4%
	82,4%

	Оздоровление пенсионеров. Обеспечение пенсионеров санаторно-курортным лечением на льготных условиях
	Не менее 17% (от числа обратившихся)
	18% 

(от числа обратившихся)

	Улучшение демографической ситуации. Увеличение объемов финансовых средств, направляемых на поддержку семей с детьми, по отношению к общему объему финансирования региональных мер социальной поддержки
	с 20% до 24%
	33,9%

	Реабилитация инвалидов, детей-инвалидов. Увеличение охвата детей-инвалидов, инвалидов услугами по реабилитации и абилитации в организациях социального обслуживания
	детей-инвалидов с 72,8% до 73,8%
	73,8%

	
	инвалидов с 70,9% до 71,9%
	71,9%

	Подготовка кадров для развития экономики. Обеспечение уровня профессионального обучения кадров
	не менее 0,5% 
от численности рабочей силы
	0,7% 

от численности рабочей силы


В декабре 2020 года выбраны публичные цели на 2021 год. Участниками голосования по публичным целям Министерства в 2020 году стали 7 942 человека (2019 год – 7 429 человек), которые внесли свой вклад в определение самых важных моментов работы Министерства, 340 человек предложили варианты в категории «Свой вариант», 615 жителей республики оставили комментарии.

Публичные цели Министерства на 2021 год

	№
	Наименование цели

	1
	Борьба с бедностью. Сокращение численности граждан, имеющих доходы ниже прожиточного минимума, не менее чем на 25 тыс. человек

	2
	Содействие занятости населения. Обеспечение недопущения роста регистрируемой безработицы свыше 1,5% от численности рабочей силы

	3
	Создание условий для получения гражданами услуг в электронном виде. Довести к концу 2021 года долю электронных заявлений до 90% в общем числе заявлений

	4
	Оказание помощи особо нуждающимся. Повысить адресность выплат и социальных пособий с учетом критериев нуждаемости с 82,4% до 83%

	5
	Обеспечение материальной поддержкой семей путем содействия трудоустройству несовершеннолетних граждан и обеспечения приоритетной занятости 85% подростков, состоящих на учете в комиссиях по делам несовершеннолетних

	6
	Трудоустройство не менее 35% граждан пенсионного возраста, обратившихся в органы службы занятости за содействием в поиске подходящей работы


Запросы населения формируют политику и определяют деятельность органов исполнительной власти. Принятые органами исполнительной власти управленческие решения - ответ на вызовы времени, отраженные в потребностях, обращениях граждан республики.
